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Pani
Agnieszka Juszczyk
Dyrektor Departamentu Prawa Pracy,
Rodziny i Infrastruktury
w Rzadowym Centrum Legislacji
Szanowna Pani Dyrektor,
W odpowiedzi na pismo z dnia 14 maja 2018 r. (znak RCL.DPPRI.555.101/2018), dotyczace
projektu rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na prace jest
wydawane  bez wzgledu na szczegotowe warunki wydawania zezwolen na prace
cudzoziemcow, uprzejmie informuje, ze Panstwa uwaga co do zasadno$ci dokonywania oceny
przez urzad kwalifikacji cudzoziemca w relacji do powierzanej mu pracy zostanie w pehni
uwzgledniona. Jednoczesnie informuj¢, ze podobne zastrzezenia zglaszal Wojewoda
Mazowiecki 1 Wielkopolski, Konfederacja Lewiatan oraz Fundacja Rozwoju ,,Oprécz
Granic”. § 1 otrzymat zatem brzmienie:
»3$ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2009 r.
w sprawie okreslenia przypadkow, w ktorych zezwolenie na prace cudzoziemca jest
wydawane bez wzgledu na szczegétowe warunki wydawania zezwolen na prace
cudzoziemcow (Dz. U. z 2015 r. poz. 97 oraz z 2017 r. poz. 2347) wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:
1) w § 3 dodaje sie pkt 6 w brzmieniu:
,»0) cudzoziemca, ktory bedzie wykonywat prace w zawodzie okreslonym w wykazie
stanowigcym zalacznik do rozporzadzenia.”;
2) dodaje si¢ zatacznik do rozporzadzenia w brzmieniu okre§lonym w zataczniku do
niniejszego rozporzadzenia.”
Jednoczesnie informuje, ze w zwigzku ze zgloszonymi w trakcie procesu konsultacji
spotecznych licznymi wnioskami o uwzglednienie w Zalaczniku do rozporzadzenia
dodatkowych grup zawodow lub zawodow, w wykazie zostang dodane nowe grupy
elementarne i zawody (spelniajace warunki, o ktorych mowa w uzasadnieniu do projektu
rozporzadzenia). W zalgczeniu przekazuje projekt rozporzadzenia.

Wobec uwzglednienia uwag zgloszonych przez RCL pozwole sobie uzna¢ projekt
rozporzadzenia za uzgodniony.

Z powazaniem
Ewa Flaszynska
Dyrektor Departamentu Rynku Pracy
/podpisano elektronicznie/
Zal. 1



